
 

 
 

 

 

     

DPS, een toonaangevende pensioen- en vermogensbeheerorganisatie met ongeveer 70 medewerkers, 

beheert de pensioenregelingen en het vermogen van Pensioenfonds PDN en Stichting Pensioenfonds 

SABIC. Onze kracht? Een integrale dienstverlening die alles omvat van bestuursondersteuning tot 

risicobeheer. Met trots beheren wij een vermogen van ruim €10 miljard voor 8.500 werknemers, 12.000 

ex-werknemers, 15.000 pensioengerechtigden en 18 werkgevers. Wij staan dicht bij onze deelnemers en 

reageren snel op hun wensen dankzij onze sterke klantrelaties. Momenteel zoeken wij een ambitieuze: 

 

Information Security Officer 
 
 

Locatie Dienstverband Jaren ervaring Opleidingsniveau 
Sittard Voltijds Minimum 5 jaar WO 

 
 

Dit wordt je functie 
 

Bij DPS hebben we een stevig fundament gelegd voor informatiebeveiliging, maar we willen meer. We 

zoeken een Information Security Officer die onze ambities naar een hoger niveau tilt. Jij krijgt de kans om 

strategie te ontwikkelen, beleid te implementeren en concrete acties uit te voeren op het gebied van 

informatiebeveiliging. 

Wat ga je doen? 
 

 

Strategisch niveau: Integreer informatiebeveiliging in onze IT-strategie en ontwikkel nieuw 

beleid en kaders, inclusief DORA. 

 
Tactisch en uitvoerend niveau: Zet verbeterplannen in gang en onderhoud ons ISMS. 

 
Advies: Geef proactief advies over informatiebeveiliging, cyberbeveiliging en privacy. 

 

Monitoring en rapportage: Houd IT-ontwikkelingen bij, toets en verbeter 

beveiligingsprocessen en rapporteer maandelijks. 

 

Ondersteuning: Bied risicoadvies en ondersteun de pensioenfondsen en neem deel aan IT-

overleggen. 

 
Coördinatie: Beheer interne en externe audits en pentesten 
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Wat zoeken we in jou? 
 

Wij zoeken een gedreven en pragmatische Information Security Officer met een hands-on mentaliteit. Jij 

bent breed inzetbaar, van strategie tot uitvoering, en durft beslissingen te nemen. 

 WO-achtergrond in IT of gerelateerde richting. 

 
Professionele certificering zoals CISM, CISSP, of vergelijkbaar. 

 
Minimaal 5 jaar relevante ervaring, bij voorkeur in pensioen- of uitvoeringsorganisaties. 

 
Kennis van frameworks als COSO, ISAE, NIST, ITIL, DORA. 

 
Goede kennis van privacywetgeving (GDPR). 

 
Probleemoplossend vermogen en stressbestendig. 

 

Wat bieden we jou 
 
Bij DPS krijg je de kans om actief bij te dragen aan onze toekomst en veel verantwoordelijkheid te dragen. 

Wij bieden: 

 Concurrerend salaris en bonusregeling tot 8% van je jaarsalaris. 

 MyChoice-budget van 6,11% van je jaarsalaris. 

 Thuiswerkvergoeding en budget voor ergonomische thuiswerkplek (EUR 1.200). 

 Reiskostenvergoeding of volledige OV-kostenvergoeding. 

 Uitstekende pensioenregeling en ruim opleidingsbudget. 

 Jaarcontract met uitzicht op vast dienstverband. 

Enthousiast geworden? 
 

Stuur je CV en motivatiebrief naar onze HR-adviseur diana.lambrigts@dsm.com. Voor vragen kun je contact 

opnemen met Cornel Daamen, Informatie Manager, cornel.daamen@dsm.com. 

 

Maak het verschil bij DPS – wij kijken uit naar jouw sollicitatie! 
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